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Verordnung der Landesregierung
iiber die Anerkennung der Angebote zur
Unterstiitzung im Alltag nach § 45a Absatz 3
SGB XI, zur Férderung ehrenamtlicher
Strukturen und Weiterentwicklung
der Versorgungsstrukturen und
Versorgungskonzepte nach § 45c Absatz 7
SGB XI sowie iiber die Forderung der
Selbsthilfe nach § 45d SGB XI
(Unterstiitzungsangebote-Verordnung -
UstA-VO)

Vom 17. Januar 2017

Auf Grund von § 45a Absatz 3, § 45¢c Absatz 7 Satz 5
auch in Verbindung mit § 45d Satz 2 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch (SGB XI) vom 26. Mai 1994 (BGBI. I
S.1014, 1015), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes
vom 23. Dezember 2016 (BGBI. I S.3234, 3313) gein-
dert worden ist, wird verordnet:
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ABSCHNITT 1
Allgemeine Vorschriften, Begriffsbestimmungen
§1
Gegenstand

Diese Verordnung regelt

1. die Voraussetzungen, das Verfahren der Anerkennung
sowie die Vorgaben zur regelmifligen Qualitétssiche-
rung und zur Transparenz der Angebote zur Unterstiit-
zung im Alltag nach § 45a SGB XI,

2. die Grundsitze und das Verfahren fiir die Forderung,
nach denen der Auf- und Ausbau von ehrenamtlich
und biirgerschaftlich getragenen Angeboten zur Unter-
stiitzung im Alltag nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 1 SGB XI sowie Initiativen des Ehrenamts und
entsprechender ehrenamtlicher Strukturen nach § 45c¢
Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 SGB XI gefordert werden,

3. die Grundsitze und das Verfahren fiir die Férderung
von Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versor-
gungskonzepte und Versorgungsstrukturen nach § 45¢
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 SGB XI sowie

4. die Grundsitze und das Verfahren fiir die Forderung
zum Auf- und Ausbau von Selbsthilfegruppen, -orga-
nisationen und -kontaktstellen nach § 45d SGB XI.

§2
Zweck

Zweck dieser Verordnung ist, Angebote und Strukturen
fiir
1. Pflegebediirftige nach § 14 SGB XI in héuslicher

Pflege sowie

2. pflegende Angehorige und vergleichbar nahestehende
Pflegepersonen anzuerkennen und zu fordern.

§3
Zielgruppen

Die Verordnung hat zum Ziel,

1. Pflegebediirftige nach § 14 SGB XI darin zu unterstiit-
zen, selbstbestimmt und am gesellschaftlichen Leben
teilhabend so lange wie moglich in der eigenen Hius-
lichkeit zu bleiben, soziale Kontakte aufrechtzuerhal-
ten und den Alltag moglichst selbstindig bewiltigen
zu konnen,

2. pflegende Angehorige und vergleichbar nahestehende
Pflegepersonen in ihrer Eigenschaft als Pflegende zu
unterstiitzen und zu entlasten.

§4
Zustdndigkeit

(1) Fiir die Anerkennung von Angeboten zur Unterstiit-
zung im Alltag nach § 45a SGB XI sowie die Riick-
nahme und den Widerruf der Anerkennung ist der Stadt-
oder Landkreis zustindig, in dessen Gebiet das Angebot
zur Unterstiitzung im Alltag erbracht wird.

(2) Wird ein Zuschuss aus Mitteln der sozialen und pri-
vaten Pflegeversicherung beantragt, ist fiir die Durchfiih-
rung des Forderverfahrens eines Angebots zur Unterstiit-
zung im Alltag nach § 45c Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
SGB XI, einer Initiative des Ehrenamts und entsprechen-
der ehrenamtlicher Strukturen nach § 45c¢ Absatz 1
Satz 1 Nummer 2 SGB XI oder einer Forderung der
Selbsthilfe nach § 45d SGB XI in dem Gebiet, in dem
das Angebot, die Initiative des Ehrenamts oder der
Selbsthilfe erbracht wird, zustindig

1. das Regierungsprisidium, soweit Landesmittel,

2. der Stadt- oder Landkreis, soweit ausschlieBlich kom-
munale Mittel oder

3. die Arbeitsagentur, soweit ausschlieflich Mittel der
Arbeitsforderung

eingesetzt werden.

(3) Fiir die Durchfiihrung des Forderverfahrens von Mo-
dellvorhaben neuer Versorgungskonzepte und Versor-
gungsstrukturen nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
SGB XI gilt Absatz 2 Nummer 2 und 3 entsprechend.
Soweit Landesmittel Bestandteil der Gesamtforderung
sind, ist der Koordinierungsausschuss nach § 5 zustén-
dig.

§5
Koordinierungsausschuss
(1) Es wird ein Koordinierungsausschuss auf Landes-
ebene fiir das Forderverfahren gebildet. Er kann auch

Empfehlungen zur Anerkennung, Qualititssicherung,
Angebotstransparenz und Forderung geben.
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(2) Die Geschifte des Koordinierungsausschusses fiihrt
das Sozialministerium.

(3) Im Koordinierungsausschuss wird das Einvernehmen
zwischen der Arbeitsverwaltung, den kommunalen Ge-
bietskorperschaften, dem Land und den Landesverbin-
den der Pflegekassen sowie dem Verband der Privaten
Krankenversicherung e. V. iiber die Forderung von eh-
renamtlich getragenen Angeboten zur Unterstiitzung im
Alltag nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 SGB XI,
von Initiativen des Ehrenamts und entsprechender ehren-
amtlicher Strukturen nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 2 SGB XI, von Modellvorhaben neuer Versorgungs-
konzepte und Versorgungsstrukturen nach § 45c¢ Ab-
satz 1 Satz I Nummer 3 SGB XI sowie der Initiativen der
Selbsthilfe nach § 45d SGB XI hergestellt.

(4) In den Koordinierungsausschuss entsenden:

1. das Sozialministerium ein Mitglied (Vorsitz),

2. die Kommunalen Landesverbédnde zwei Mitglieder,

3. die Arbeitsverwaltung ein Mitglied,

4. die Landesverbédnde der Pflegekassen drei Mitglieder,

5.der Verband der Privaten Krankenversicherung e.V.
ein Mitglied.

Zur Teilnahme mit beratender Stimme konnen entsenden

1. die Liga der freien Wohlfahrtspflege zwei Personen,

2. die Verbiénde fiir private Pflegeeinrichtungen eine Per-
son und

3. die Verbinde der von Pflegebediirftigkeit Betroffenen
eine Person.

Bei Bedarf konnen weitere Personen beratend hinzuge-
zogen werden.

§6
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag

(1) Als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach § 45a
SGB XI konnen auf schriftlichen Antrag Angebote aner-
kannt werden, in denen ehrenamtlich Engagierte, deren
Entschiddigung sich auf den tatséchlich entstandenen
Aufwand beschrinkt, sowie aus der Biirgerschaft Tatige,
deren Aufwandsentschidigung den Freibetrag nach § 3
Nummer 26 des Einkommensteuergesetzes (EStG) in der
jeweils geltenden Fassung nicht iibersteigt, unter fachli-
cher Anleitung die allgemeine Beaufsichtigung, Betreu-
ung und Entlastung von Pflegebediirftigen nach § 14
SGB XI iibernehmen oder Angehorige und vergleichbar
Nahestehende in ihrer Eigenschaft als Pflegende bera-
tend unterstiitzen und entlasten. Die Angebote konnen in
Gruppen oder im hiuslichen Bereich erbracht werden.
Sie sollen entsprechend ihrer jeweiligen Ausrichtung die
Lebensqualitit steigern sowie die individuelle Pflege-
und Betreuungssituation verbessern und erginzen.

(2) Als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach § 45a
SGB XI gelten auch Serviceangebote fiir haushaltsnahe

Dienstleistungen zur ergdnzenden Unterstiitzung haus-
wirtschaftlicher Versorgung und Bewiltigung von sons-
tigen Alltagsanforderungen im Haushalt mit beschiftig-
tem Personal, soweit keine Leistungen auf der Grundlage
des Rahmenvertrags nach § 75 Absatz 1 SGB XI fiir am-
bulante Pflege angeboten oder erbracht werden.

(3) Angebote nach den Absitzen 1 und 2 konnen insbe-
sondere sein der Aufbau und die Unterhaltung von

1. Betreuungs- und Entlastungsangeboten in Gruppen
oder im hduslichen Bereich, auch zur Entlastung pfle-
gender Angehoriger und vergleichbar nahestehender
Personen, insbesondere Betreuungsgruppen fiir an De-
menz erkrankte Menschen,

2. Tagesbetreuung in Kleingruppen,

3. Agenturen zur Vermittlung von Betreuungs- und Ent-
lastungsangeboten,

. familienentlastenden Diensten,
. Angeboten zur Alltagsbegleitung,
. Angeboten zur Pflegebegleitung und

~N O B

. Serviceangeboten fiir haushaltsnahe Dienstleistungen.

§7
Initiativen des Ehrenamts

Initiativen des Ehrenamts sind Gruppen ehrenamtlich té-
tiger sowie sonstiger zum biirgerschaftlichen Engage-
ment bereiter Personen, die sich die Unterstiitzung, all-
gemeine Betreuung und Entlastung von Pflegebediirfti-
gen sowie deren Angehorigen und vergleichbar naheste-
henden Pflegepersonen zum Ziel gesetzt haben.

§8
Initiativen der Selbsthilfe

(1) Initiativen der Selbsthilfe sind Selbsthilfegruppen,
-organisationen und -kontaktstellen, die sich die Unter-
stiitzung von Pflegebediirftigen sowie deren Angehori-
gen und vergleichbar Nahestehenden zum Ziel gesetzt
haben.

(2) Selbsthilfegruppen sind freiwillige, neutrale, unab-
hingige und nicht gewinnorientierte Zusammenschliisse
von Personen, die entweder auf Grund eigener Betrof-
fenheit oder als Angehorige das Ziel verfolgen, durch
personliche, wechselseitige Unterstiitzung, auch unter
Zuhilfenahme von Angeboten ehrenamtlicher und sonsti-
ger zum biirgerschaftlichen Engagement bereiter Perso-
nen, die Lebenssituation von Pflegebediirftigen sowie
deren Angehorigen und vergleichbar Nahestehenden zu
verbessern. Selbsthilfeorganisationen sind die Zusam-
menschliisse von Selbsthilfegruppen in Verbédnden.
Selbsthilfekontaktstellen sind 6rtlich oder regional arbei-
tende professionelle Beratungseinrichtungen mit haupt-
amtlichem Personal, die das Ziel verfolgen, die Lebens-
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situation von Pflegebediirftigen sowie deren Angehori-
gen und vergleichbar Nahestehenden zu verbessern.

ABSCHNITT 2

Anerkennung von Angeboten zur Unterstiitzung
im Alltag

§9
Zweck der Anerkennung

(1) Die Anerkennung nach Landesrecht ermoglicht Leis-
tungen der Pflegeversicherung fiir die Inanspruchnahme
von Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag nach § 45a
SGB XI einzusetzen. Pflegebediirftige in héuslicher
Pflege haben nach § 45b SGB XI einen Anspruch auf ei-
nen Entlastungsbetrag. Sie erhalten fiir die Inanspruch-
nahme der in § 45b SGB XI genannten Leistungen eine
Erstattung ihrer Aufwendungen. Der Entlastungsbetrag
kann auch fiir die Inanspruchnahme der nach Landes-
recht anerkannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag
eingesetzt werden. Zusitzlich konnen Pflegebediirftige
in héuslicher Pflege mit mindestens Pflegegrad 2 nach
§ 45a Absatz 4 SGB XI bis zu 40 Prozent des je nach
Pflegegrad bestehenden Hochstsachleistungsanspruchs
nach § 36 SGB XI umwandeln und im Wege der Kosten-
erstattung fiir die Inanspruchnahme der nach Landes-
recht anerkannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag
einsetzen.

(2) Das Anerkennungsverfahren hat das Ziel, die Qualitit
der Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach § 45a
SGB XI zu sichern.

(3) Die Anerkennung eines Angebots zur Unterstiitzung
im Alltag begriindet keinen Anspruch auf offentliche
Forderung.

§ 10
Voraussetzungen der Anerkennung

(1) Voraussetzung fiir die Anerkennung als Angebot zur
Unterstiitzung im Alltag nach § 6 ist, dass

1. ein Angebot fiir die in § 3 genannten Zielgruppen er-
bracht wird, die Empfehlungen des Spitzenverbandes
Bund der Pflegekassen und des Verbandes der Priva-
ten Krankenversicherung e.V. nach § 45¢ Absatz 7
SGB XI beriicksichtigt werden und entsprechend ei-
nem bei der Antragstellung vorzulegenden Konzept
zur regelméBigen Qualititssicherung verfahren wird.
§ 13 Absatz 4 gilt entsprechend,

2. fiir das Angebot eine ausreichend qualifizierte Fach-
kraft nach den Absitzen 2 und 3 kontinuierlich verant-
wortlich zur Verfiigung steht und vom Angebotstriger
erkldrt wird, dass die ehrenamtlich Engagierten sowie
aus der Biirgerschaft Tdtigen in den Angeboten zur

Unterstiitzung im Alltag nach § 6 Absatz 1 sowie die
Mitarbeitenden in den Angeboten zur Unterstiitzung
im Alltag nach § 6 Absatz 2 personlich nach Absatz 5
und fachlich nach Absatz 6 geeignet sind,

3. entsprechend der jeweiligen Ausrichtung das Angebot
regelméBig und verlisslich angeboten wird,

4. die rdumlichen Voraussetzungen fiir die Angebote in
Gruppen angemessen sind,

5. ein angemessener Versicherungsschutz fiir im Zusam-
menhang mit dem Angebot entstehende Schidden vor-
liegt,

6. die Verpflichtung tibernommen wird, der nach § 4 zu-
stindigen Behorde jdhrlich, spitestens bis zum 30.
April, einen formularméBigen Titigkeitsbericht iiber
den Vorjahreszeitraum, der insbesondere zu den in
§ 11 Absatz 4 genannten Bereichen Auskunft gibt, so-
wie eine Erkldarung nach § 11 Absatz 4 fiir das lau-
fende Jahr vorzulegen, und

7. bei Serviceangeboten fiir haushaltsnahe Dienstleistun-
gen nach § 6 Absatz 2 das vorzulegende Konzept er-
ginzend zur alltagspraktischen Unterstiitzung auch die
personlichen Belange der Pflegebediirftigen beriick-
sichtigen sowie eine Erkldrung zur Gewdihrleistung
des Mindestlohns beinhalten muss.

(2) Die im Angebot nach § 6 eingesetzten Personen sind
von einer Fachkraft anzuleiten, die entsprechend dem
Angebot Erfahrungen und Wissen tiber die zu unterstiit-
zenden Menschen hat. Der Fachkraft obliegt deren fach-
liche und psychosoziale Anleitung, Begleitung und Un-
terstiitzung.

(3) Als Fachkrifte kommen je nach Zielgruppe insbeson-
dere folgende Berufsgruppen in Betracht:

1. Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und -pfleger,
Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und
-pfleger,

. Altenpflegerinnen und -pfleger,
. Heilerziehungspflegerinnen und -pfleger,
. Heilpadagoginnen und -piddagogen,

. Sozialpiddagoginnen und -pddagogen,
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. Familienpflegerinnen und -pfleger sowie Dorfhelfe-
rinnen und -helfer und

7. Hauswirtschafterinnen und -wirtschafter bei gezielten
Entlastungsangeboten in Bezug auf haushaltsnahe
Dienstleistungen.

Die Eignung anderer Berufsgruppen ist im Einzelfall zu
priifen.

(4) Die Anerkennung von Einzelpersonen ist ausge-
schlossen.

(5) Ehrenamtlich Engagierte und aus der Biirgerschaft
Titige in den Angeboten nach § 6 Absatz 1 und Mitarbei-
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tende der Angebote nach § 6 Absatz 2 miissen personlich
geeignet sein.

(6) Die ehrenamtlich Engagierten und aus der Biirger-
schaft Titigen in den Angeboten nach § 6 Absatz 1 sowie
die Mitarbeitenden in den Angeboten nach § 6 Absatz 2
erwerben durch Schulungen, die hinsichtlich ihres In-
halts und Umfangs auf das jeweilige Angebot zur Unter-
stiitzung im Alltag auszurichten sind, die fachliche Eig-
nung. Fiir die ehrenamtlich Engagierten und aus der Biir-
gerschaft Tétigen in den Angeboten nach § 6 Absatz 1
sollen die Schulungen mindestens 30 Unterrichtstunden
und fiir Mitarbeitende in den Angeboten nach § 6 Ab-
satz 2 sollen die Schulungen mindestens 160 Unterricht-
stunden umfassen. Die angemessene Schulung und Fort-
bildung muss insbesondere folgende Inhalte vermitteln:

1. Basiswissen iiber Krankheitsbilder und Behinderungs-
arten (Ursachen und Symptome) und ihre psychosozi-
alen Folgen, Behandlungsformen und Pflege der zu
betreuenden Menschen sowie Moglichkeiten der Hil-
fen,

2. Wahrnehmung des sozialen Umfelds und der psycho-
sozialen Situation der zu betreuenden Menschen und
der pflegenden Angehdrigen oder vergleichbar Nahe-
stehenden,

3. Umgang mit den Pflegebediirftigen, insbesondere Er-
werb von Handlungskompetenzen in Bezug auf das
Einfiihlen in die Erlebniswelt und im Umgang mit
Verhaltensauffilligkeiten wie Aggressionen und Wi-
derstinden sowie Umgang in akuten Krisen und Not-
fallsituationen,

4. Methoden und Moglichkeiten der Betreuung und Be-
schiftigung,

5. Kommunikation, Gesprichsfiithrung und Zusammen-
arbeit mit Fachkriften,

6. Selbstmanagement im Kontext des biirgerschaftlichen
Engagements, insbesondere Reflektion und Austausch
zur eigenen Rolle und den Erfahrungen wihrend des
biirgerschaftlichen Engagements,

7. bei Angeboten, die gezielt der Entlastung im Haushalt
dienen, zusitzlich hauswirtschaftliche Inhalte und
Moglichkeiten der Begleitung und Unterstiitzung in
der Versorgung von Pflegebediirftigen.

§ 11
Angebotstransparenz und Qualitdtssicherung

(1) Die zustindigen Behorden nach § 4 Absatz 1 infor-
mieren die Landesverbinde der Pflegekassen, den Ver-
band der Privaten Krankenversicherung e.V. sowie das
Landesamt fiir Besoldung und Versorgung Baden-Wiirt-
temberg iiber die Anerkennung, Riicknahme oder Wider-
ruf der Anerkennung der Angebote zur Unterstiitzung im
Alltag unverziiglich.

(2) Die zustidndigen Behorden nach § 4 Absatz 1 fiihren
eine Ubersicht der in ihrem Zustindigkeitsbereich aner-
kannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach § 6.
Sie ist in geeigneter Weise offentlich zugénglich zur Ver-
fiigung zu stellen, bei Anderungen zu aktualisieren und
beinhaltet insbesondere folgende Daten:

1. Bezeichnung und Kontaktdaten der Angebote,
2. Zielgruppen der Angebote,
3. Art, Inhalt, Umfang und Preis der Angebote.

(3) Die zustindigen Behorden nach § 4 Absatz 1 iiber-
mitteln mindestens einmal jdhrlich, spétestens bis zum
31. August, die Ubersicht nach Absatz 2 den Landesver-
binden der Pflegekassen. Dabei sind die Empfehlungen
des Spitzenverbandes Bund der Pflegekassen fiir einen
bundesweit einheitlichen technischen Standard zur elekt-
ronischen Dateniibermittlung nach § 7 Absatz 4 SGB XI
zu berticksichtigen.

(4) Der zustindigen Behorde nach § 4 Absatz 1 ist auf
Verlangen Auskunft iiber das bereitgestellte Angebot zu
geben. Bis zum 30. April des Folgejahres ist durch aus-
driickliche Erkldarung zu bestdtigen, dass die Anerken-
nungsvoraussetzungen weiterhin vorliegen, die zu er-
wartende Zahl der Nutzenden und die Art der zu iiber-
nehmenden Unterstiitzungen zu nennen sowie eine Uber-
sicht iiber die eingesetzten Krifte, der MaBnahmen zur
regelméBigen Qualititssicherung sowie zu den durchge-
fiihrten Fortbildungs- und Schulungsmafnahmen vorzu-
legen.

(5) Die zustidndige Behorde nach § 4 Absatz 1 kann vor
Ort priifen, ob die Voraussetzungen nach § 10 erfiillt
werden.

ABSCHNITT 3

Forderung ehrenamtlicher Strukturen
und der Weiterentwicklung von Versorgungs-
strukturen und Versorgungskonzepten

§12
Fordergrundscitze

Durch die Forderung soll der Auf- und Ausbau von eh-
renamtlichen Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 SGB XI sowie
von Initiativen des Ehrenamts und entsprechender ehren-
amtlicher Strukturen nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 2 SGB XI unterstiitzt werden, um eine wohnortnahe
und flichendeckende Versorgung im Vor- und Umfeld
hiduslicher Pflege zu erreichen. Dabei sind die Empfeh-
lungen des Spitzenverbandes Bund der Pflegekassen und
des Verbandes der Privaten Krankenversicherung e.V.
iiber die Voraussetzungen, Ziele, Dauer, Inhalte und
Durchfiihrung der Forderung nach § 45¢ Absatz 7 SGB
XI zu beriicksichtigen.
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§13
Allgemeine Fordervoraussetzungen

(1) Gefordert werden kdnnen

1. ehrenamtlich getragene Angebote zur Unterstiitzung
im Alltag nach § 45c¢ Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 SGB
XI, die eine Anerkennung nach § 4 Absatz 1 erhalten
haben und

2. Initiativen ehrenamtlich Engagierter und aus der Biir-
gerschaft Tatiger nach § 45¢ Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 2 SGB XI.

(2) Die Forderung von Serviceangeboten fiir haushalts-
nahe Dienstleistungen nach § 6 Absatz 2 ist ausgeschlos-
sen.

(3) Der Tréger eines Angebots nach Absatz 1 Nummer 1
oder einer Initiative nach Absatz 1 Nummer 2 muss die
Zahl der ehrenamtlich Engagierten sowie die Zahl der
aus der Biirgerschaft Titigen offenlegen. § 6 Absatz 1
gilt entsprechend.

(4) Der Tréager eines Angebots nach Absatz 1 Nummer 1
oder einer Initiative nach Absatz 1 Nummer 2 muss der
nach § 4 Absatz 2 zustindigen Stelle ein Konzept vorle-
gen, das Aussagen zu folgenden Qualitdtsmerkmalen
enthélt:

1. Verhiltnis der Anzahl der Betreuenden zur Anzahl der
Betreuten,

2. Ausrichtung auf Dauer,
3. wesentliche Inhalte,
4. Regelmifigkeit und Verldsslichkeit,

5. Mafnahmen der Qualititssicherung.

§ 14
Besondere Fordervoraussetzungen fiir Angebote
zur Unterstiitzung im Alltag

(1) Der Tréger eines Angebots nach § 13 Absatz 1 Num-
mer 1 muss ein Konzept vorlegen, das zusitzlich zu den
Bestimmungen in § 13 Absatz 4 Aussagen zu folgenden
Qualitdtsmerkmalen enthilt:

1. angemessene Schulung und Fortbildung der ehrenamt-
lich Engagierten und aus der Biirgerschaft Tétigen;
§ 10 Absatz 6 gilt entsprechend,

2. fachliche Begleitung und Unterstiitzung der ehrenamt-
lich Engagierten und aus der Biirgerschaft Tétigen;
§ 10 Absatz 1 Nummer 2 und Absitze 2 und 3 gelten
entsprechend.

(2) Die Forderung ist vorrangig auf Unterstiitzung im
hiduslichen Umfeld auszurichten.

§ 15

Inhalt der Forderung von Angeboten zur Unterstiitzung
im Alltag

Gefordert werden Aufwandsentschiddigungen fiir die eh-
renamtlich Engagierten und aus der Biirgerschaft Tatigen
im Umfang des tatsdchlich entstandenen Aufwands und
Personal- und Sachkosten, die aus der Erfiillung folgen-
der Aufgaben entstehen:

1. Koordination und Organisation der Hilfen,
2. fachliche Anleitung,

3. Schulung und Fortbildung der ehrenamtlich Engagier-
ten und aus der Biirgerschaft Tétigen sowie

4. kontinuierliche fachliche Begleitung und Unterstiit-
zung durch Fachkrifte.

§ 16

Besondere Fordervoraussetzungen fiir Initiativen
des Ehrenamts

Der Triger einer Initiative nach § 13 Absatz 1 Nummer 2
muss ein Konzept vorlegen, das zusitzlich zu den Be-
stimmungen nach § 13 Absatz 4 Aussagen zu folgenden
Qualitdtsmerkmalen enthilt:

1. angemessene Schulung und Fortbildung entsprechend
der Ausrichtung der Initiative,

2. Angebot der Supervision im Bedarfsfall.

§17
Inhalt der Forderung von Initiativen des Ehrenamts

Gefordert werden

1. Aufwandsentschidigungen im Umfang des tatséchlich
entstandenen Aufwands,

2. Kosten fiir die Schulung und Fortbildung der ehren-
amtlich Engagierten sowie aus der Biirgerschaft Titi-
gen und

3. Kosten, die aus der Koordination und Organisation der
Hilfen entstehen, sowie gegebenenfalls Aufwendun-
gen fiir einen angemessenen Versicherungsschutz fiir
im Zusammenhang mit der Initiative entstehende
Schiden.

§18

Besondere Fordervoraussetzungen fiir Modellvorhaben
zur Weiterentwicklung von Versorgungsstrukturen und
zur Erprobung neuer Versorgungskonzepte

(1) Die Forderung von Modellvorhaben soll die Erpro-
bung neuer Versorgungskonzepte und Versorgungsstruk-
turen, insbesondere fiir an Demenz erkrankte Pflegebe-
diirftige sowie andere Gruppen von Pflegebediirftigen,
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deren Versorgung in besonderem Mafie der strukturellen
Weitentwicklung bedarf, zum Ziel haben. Dabei sollen
insbesondere Moglichkeiten einer stirker integrativ aus-
gerichteten Versorgung sowie einer wirksamen Vernet-
zung der erforderlichen Hilfen in einzelnen Regionen
nach § 45c Absatz 9 SGB XI entwickelt und erprobt
werden.

(2) Die Forderung ist vorrangig auf ambulante Versor-
gungsangebote und die Unterstiitzung im héuslichen
Umfeld auszurichten. Insbesondere unter dem Aspekt
der Vernetzung konnen auch stationidre Angebote einbe-
zogen werden.

(3) Der Forderantrag ist vor Projektbeginn vorzulegen
und muss neben dem Konzept folgende Angaben enthal-
ten:

1. Ziele,

2. Inhalte,

3. Dauer,

4. beabsichtigte Durchfiihrung,

5. Finanzierungsplan,

6. Darstellung des innovativen Charakters und

7. Nachweis einer wissenschaftlichen Begleitung und
Auswertung nach Absatz 4.

(4) Eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung
hat die allgemein anerkannten wissenschaftlichen Stan-
dards einzuhalten und Auskunft iiber das Erreichen der
mit dem Modellvorhaben verfolgten Ziele sowie iiber
Auswirkungen auf Qualitidt und Kosten der Versorgung
zu geben. Die wissenschaftliche Begleitung soll den Pra-
xisbezug in den Vordergrund stellen und die Aspekte
Vernetzung und Ubertragbarkeit auf andere Regionen
einbeziehen. Die oder der Antragstellende ist verpflich-
tet, an der wissenschaftlichen Begleitung und Auswer-
tung mitzuwirken.

§ 19
Forderverfahren

(1) Forderantrige sind iiber den Stadt- oder Landkreis, in
dem das Angebot zur Unterstiitzung im Alltag oder die
Initiative des Ehrenamts erbracht wird, mit einer Stel-
lungnahme an die nach § 4 Absatz 2 zustdndige Behorde
weiterzuleiten. Forderantrige, die nach dem 30. Septem-
ber bei der zustindigen Behorde nach § 4 Absatz 2 ein-
gehen, werden nicht mehr beriicksichtigt.

(2) Aus dem Antrag muss hervorgehen, in welchem Um-
fang Mittel der Arbeitsforderung, der Kommunalen Ge-
bietskorperschaften oder des Landes unter dem Vorbe-
halt der Sicherstellung der Gesamtfinanzierung zugesagt
werden.

(3) Fiir die anteilig auf die Stadt- und Landkreise entfal-
lenden Fordermittel der sozialen und privaten Pflegever-
sicherung wird eine Richtgrofe gebildet, die sich an dem

vom Statistischen Landesamt ermittelten Bevolkerungs-
anteil der liber 65-Jdhrigen zum 31. Dezember des Vor-
vorjahres bemisst. Kann ein Stadt- oder Landkreis die
der Richtgroe entsprechenden anteiligen Fordermittel
der sozialen und privaten Pflegeversicherung bis zum 30.
April nicht ausschopfen, entscheidet der Koordinie-
rungsausschuss nach § 5 iiber die Vergabe der Mittel fiir
das laufende Jahr.

§ 20
Auszahlung der Fordermittel

(1) Die Landesverbidnde der Pflegekassen und der Ver-
band der Privaten Krankenversicherung e. V. sind fiir die
Auszahlung des Forderanteils aus der gesetzlichen Pfle-
geversicherung iiber das Bundesversicherungsamt ver-
antwortlich. Sie bilden fiir diese Aufgabe eine gemein-
same zustdndige Stelle auf Landesebene, deren Vorsitz
aus den Mitgliedern des Koordinierungsausschusses
nach § 5 Absatz 4 Nummer 4 und 5 bestimmt wird.

(2) Die gemeinsame zustdndige Stelle der Pflegekassen
informiert das Bundesversicherungsamt iiber die Her-
stellung des Einvernehmens nach § 5 Absatz 3 und iiber
die zugesagten Fordermittel des Landes, der Kommuna-
len Gebietskorperschaften oder der Arbeitsforderung.

(3) Landesmittel, Mittel der Kommunalen Gebietskor-
perschaften oder der Arbeitsforderung sowie die Mittel
der sozialen und privaten Pflegeversicherung werden je-
weils in eigener Zustdndigkeit zugewiesen.

§21
Dauer der Forderung

(1) Bei Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag nach § 13
Absatz 1 Nummer | sowie Initiativen des Ehrenamts
nach § 13 Absatz 1 Nummer 2 betrigt die Dauer der For-
derung ein Kalenderjahr. Sie kann jeweils um ein weite-
res Kalenderjahr verldngert werden.

(2) Bei Modellvorhaben nach § 18 kann die Dauer der
Forderung in der Regel drei, im Ausnahmefall bis zu fiinf
Kalenderjahre betragen.

ABSCHNITT 4
Forderung der Selbsthilfe

§22
Fordervoraussetzungen

(1) Forderfzhig sind Selbsthilfegruppen, -organisationen
und -kontaktstellen, die sich die Unterstiitzung von
Pflegebediirftigen sowie deren Angehdrigen und ver-
gleichbar Nahestehenden nach § 45d SGB XI zum Ziel
gesetzt haben. Die §§ 12 und 19 bis 21 gelten entspre-
chend.
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(2) Die Forderung von Selbsthilfegruppen, -organisatio-
nen und -kontaktstellen nach Absatz 1 kann auch neben
einer Forderung nach dem Fiinften Buch Sozialgesetz-
buch oder dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch in der
jeweils geltenden Fassung erfolgen, sofern sich die
Selbsthilfegruppen, -organisationen und -kontaktstellen
neben anderen Aufgaben auch die Unterstiitzung von
Pflegebediirftigen sowie deren Angehdrigen und ver-
gleichbar Nahestehenden zum Ziel gesetzt haben. Die
finanziellen Mittel sind zweckgebunden ausschlieflich
fiir die Selbsthilfearbeit nach Absatz 1 zu verwenden.

(3) Die Selbsthilfegruppen, -organisationen und -kon-
taktstellen haben im Rahmen der Beantragung der For-
dermittel offenzulegen, ob und gegebenenfalls in wel-
cher Hohe sowie fiir welchen Zweck Fordermittel bei
anderen Trédgern beantragt oder von diesen bereits zuge-
sagt wurden.

§23
Inhalt der Forderung

Gefordert werden Entschiddigungen fiir den tatsdchlich
entstandenen Aufwand und fiir Personal- und Sachkos-
ten, die auf die Selbsthilfearbeit nach § 22 Absatz 1 ent-
fallen.

ABSCHNITT 5
Ubergangsvorschriften und sonstige Regelungen
§24
Ubergangsregelung

Fiir niedrigschwellige Betreuungsangebote, die auf der
Grundlage der Betreuungsangebote-Verordnung vom
28. Februar 2011 (GBI. S.106) anerkannt wurden oder
als anerkannt galten, gilt § 11 Absatz 4 mit der MaBgabe,
dass die Anerkennung bis zum 31. Dezember 2018 be-
fristet ist.

§ 25
Fachliche und wissenschaftliche Begleitung

(1) Das Sozialministerium beauftragt eine begleitende
wissenschaftliche Evaluation insbesondere zum Aner-
kennungs- und Forderverfahren der Angebote zur Unter-
stiitzung im Alltag und der Initiativen des Ehrenamts und
der Selbsthilfe. Die Evaluation soll den Koordinierungs-
ausschuss nach § 5 als fachlich unterstiitzendes Begleit-
gremium einbeziehen. Ein Bericht iiber die Evaluation
ist bis zum 31. Dezember 2019 zu veroffentlichen. Er
darf keine personenbezogenen Daten erhalten.

§ 26
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiin-
dung in Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Betreu-
ungsangebote-Verordnung vom 28. Februar 2011 (GBI.
S.106) auBer Kraft.

STUTTGART, den 17. Januar 2017

Die Regierung des Landes Baden-Wiirttemberg:

KRETSCHMANN
STROBL SITZMANN
BAUER UNTERSTELLER
DRr. HOFFMEISTER-KRAUT LucHaA
Hauk WOLF
HERMANN ERLER

Verordnung der Landesregierung
iiber Betriebsbeschriankungen
fiir kleine Feuerungsanlagen
(Luftqualitiatsverordnung-
Kleinfeuerungsanlagen)

Vom 31. Januar 2017

Auf Grund von § 47 Absatz 7 Satz 1 Nummer 3 des Bun-
des-Immissionsschutzgesetzes in der Fassung vom 17.
Mai 2013 (BGBI. I S.1275), das zuletzt durch Artikel 1
des Gesetzes vom 30. November 2016 (BGBI. I S.2749)
gedndert worden ist, wird verordnet:

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fiir den Betrieb von Einzel-
raumfeuerungsanlagen fiir feste Brennstoffe. Einzel-
raumfeuerungsanlagen fiir feste Brennstoffe sind Einzel-
raumfeuerungsanlagen nach § 2 Nummer 3 1. BImSchV,
offene Kamine nach § 2 Nummer 12 1. BImSchV und
Grundofen nach § 2 Nummer 13 1. BImSchV, die jeweils
mit festen Brennstoffen betrieben werden und fiir die die
Anforderungen des § 4 1. BImSchV gelten.

(2) Diese Verordnung gilt im Gemeindegebiet Stuttgart.

(3) Sonstige anlagebezogene Bestimmungen fiir die in
Absatz 1 genannten Einzelraumfeuerungsanlagen fiir
feste Brennstoffe bleiben unberiihrt.





