
Doradztwo w zakresie prze-
ciwdziałania dyskryminacji 

w Badenii-Wirtembergii 



Punkt Doradztwa ds. Przeciwdziała-
nia Dyskryminacji Kraju Związko-
wego Badenii-Wirtembergii (LADS)

Punkt Doradztwa ds. Przeciwdziałania Dyskryminacji Kraju 

Związkowego Badenii-Wirtembergii (LADS) istnieje od 

listopada 2018 r. i należy do Ministerstwa Spraw Społecz-

nych, Zdrowia i Integracji.

Z ADANIA L ADS:

	/ Tworzymy plany dotyczące zapobiegania dyskryminacji.

	/ Współpracujemy z zainteresowanymi w Badenii-Wirtem-

bergii oraz w Europie.

	/ Jesteśmy dla Ciebie: LADS pomoże Ci w znalezieniu w 

pobliżu poradni antydyskryminacyjnej.

KONTAK T Z L ADS 

Jeżeli doznajesz dyskryminacji lub masz pytania dotyczące 

pracy LADS, możesz do nas zadzwonić lub napisać nam 

e-maila.

Telefon: 0711 1233990

E-mail: lads@sm.bwl.de

www.lads-bw.de 

mailto:lads%40sm.bwl.de?subject=
http://www.lads-bw.de


Doradztwo w zakresie przeciwdzia-
łania dyskryminacji w Badenii-Wir-
tembergii 

Poradnie antydyskryminacyjne pomagają osobom dotknię-

tym dyskryminacją.

ISTNIEJĄ RÓŻNE POWODY DYSKRYMINAC JI ,  NA 

PRZYKŁ AD:

	/ cechy zewnętrzne, na przykład wygląd człowieka 

	/ pochodzenie

	/ religia

	/ bieda

	/ choroba lub niepełnosprawność

	/ płeć

	/ orientacja seksualna

	/ wiek 

Jeżeli jesteś na przykład pokrzywdzony lub pokrzywdzona z 

jednego z tych powodów, możesz otrzymać pomoc w poradni 

antydyskryminacyjnej.



JAK PRZEBIEGA POR ADA? 

Doradcy wysłuchają Cię. Wszystko, co 

powiesz w poradni, jest traktowane poufnie. 

Jeżeli chcesz, porada może także odbyć się 

anonimowo.

Nikt nie będzie powątpiewać w to, co 

opowiesz. Doradcy stoją po Twojej stronie i 

wierzą w to, co przeżywasz.

Doradcy udzielą Ci informacji na temat tego, 

jakie przepisy chroniące przed dyskrymina-

cją obowiązują w Niemczech. Wspólnie z 

Tobą opracują plan, jak bronić się przed 

dyskryminacją.

CZY POR ADA JEST DOSTĘPNA DL A 

OSÓB NIEPEŁNOSPR AWNYCH?

Wiele biur antydyskryminacyjnych jest 

pozbawionych barier. Tam, gdzie biura nie 

są dostępne dla osób niepełnosprawnych, 

porada może się odbyć w innym pomieszcze-

niu.



Zamierzasz przybyć na poradę na wózku 

inwalidzkim lub z chodzikiem, z osobą 

towarzyszącą albo psem przewodnikiem? W 

takim przypadku prosimy o poinformowanie o 

tym przed terminem.

Prosimy również o uprzednie poinformowanie 

nas, jeżeli potrzebujesz rozmowy w języku 

migowym.

To ważne, abyś czuła lub czuł się dobrze w 

poradni. Jeżeli masz obawy lub życzenia, 

powiedz o nich doradcom w biurze antydys-

kryminacyjnym. 

Wezmą to oni pod uwagę, dzięki czemu porada 

będzie dla Ciebie możliwie jak najmilsza.

W JAKICH JĘZYK ACH DOR ADCY MOGĄ 

UDZIEL AĆ POR AD?

Doradcy biura antydyskryminacyjnego mówią 

najczęściej w różnych językach. Współpracują 

także z tłumaczami i tłumaczkami. 

Przed terminem prosimy o poinformowanie, 

czy życzysz sobie porady w innym języku. 

Czasami możesz otrzymać poradę w prefero-

wanym przez siebie języku. Ewentualnie 

przetłumaczy ją dla Ciebie tłumaczka lub 

tłumacz. Możliwe są także porady w języku 

migowym.



PUNK T Y DOR ADZT WA W BADENI I -WIRTEMBERGI I 

Tutaj znajdziesz adresy punktów doradztwa w 

Badenii-Wirtembergii.

Jeżeli nikt nie odbierze telefonu, zostaw proszę 

wiadomość na automatycznej sekretarce. 

Wtedy pracowniczka lub pracownik poradni 

oddzwoni do Ciebie.

ESSLINGEN

Tel. 0157 51120404

info@ad-es.de

www.ad-es.de

FREIBURG

Tel. 0761 2962586

adbuero.fr@profamilia.de

www.adbuero-fr.de

HEILBRONN

Tel. 07131 2718777

adi@skjr-hn.de

www.skjr-hn.de

HEIDELBERG

Tel. 0179 1019153

antidiskriminierung@mosaik- 

deutschland.de

www.mosaik-deutschland.de

K ARLSRUHE

Tel. 0721 38311932

ads@stja.de

www.antidiskriminierung-ka.de

KONSTANZ

Tel. 0176 13528004

info@adib-kn.de

www.adib-kn.de

MANNHEIM

Tel. 0621 43689610

beratung@adb-mannheim.de

www.adb-mannheim.de

http://www.ad-es.de
mailto:adbuero.fr%40profamilia.de?subject=
http://www.adbuero-fr.de
mailto:adi%40skjr-hn.de?subject=
http://www.skjr-hn.de
mailto:antidiskriminierung%40mosaik-deutschland.de?subject=
mailto:antidiskriminierung%40mosaik-deutschland.de?subject=
http://www.mosaik-deutschland.de
mailto:ads%40stja.de?subject=
http://www.antidiskriminierung-ka.de
mailto:info%40adib-kn.de?subject=
http://www.adib-kn.de
mailto:beratung%40adb-mannheim.de?subject=
http://www.adb-mannheim.de


STUT TGART

Tel. 0711 2372682

beratung@bfda.de

www.bfda.de

TÜBINGEN/REUTLINGEN

Tel. 07071 14310410

beratung@adis-ev.de

www.adis-ev.de

W T WOJEJ OKOLICY NIE MA  

Ż ADNEGO PUNK TU DOR ADZT WA?

Jeżeli w Twojej okolicy nie ma żadnego punktu 

doradztwa, możesz zwrócić się do punktu po-

nadregionalnego. Tam otrzymasz poradę przez 

telefon, e-maila, czat lub połączenie wideo  

ÜBERREGIONALE BER ATUNGSSTELLE  

GEGEN DISKRIMINIERUNG

Tel. 07071 14310410

beratung@adis-ev.de

www.adis-online.com

mailto:beratung%40bfda.de?subject=
http://www.bfda.de
http://www.adis-ev.de
mailto:beratung%40adis-ev.de?subject=
http://www.adis-online.com


MANNHEIM

HEIDELBERG

KARLSRUHE

STUTTGART

ESSLINGEN

TÜBINGEN/REUTLINGEN

FREIBURG 

KONSTANZ

HEILBRONN

Ministerium für Soziales, Gesundheit und Integration  

Baden-Württemberg

Else-Josenhans-Straße 6

70173 Stuttgart

www.sm.baden-wuerttemberg.de

http://www.sm.baden-wuerttemberg.de

	Doradztwo w zakresie przeciwdziałania dyskryminacji w Badenii-Wirtembergii 



Barrierefreiheitsbericht



		Dateiname: 

		20230523_Flyer_LADS_PL_L2_barrierefrei.pdf






		Bericht erstellt von: 

		Micha Beißer, Herr, info@design-mit-biss.de


		Firma: 

		Design mit Biss





 [Persönliche und Firmenangaben aus Dialogfeld „Voreinstellungen > Identität“.]


Zusammenfassung


Es wurden keine Probleme in diesem Dokument gefunden.



		Manuelle Prüfung erforderlich: 0


		Manuell bestanden: 2


		Manuell nicht bestanden: 0


		Übersprungen: 0


		Bestanden: 30


		Fehlgeschlagen: 0





Detaillierter Bericht



		Dokument




		Regelname		Status		Beschreibung


		Berechtigungskennzeichen für Barrierefreiheit		Bestanden		Berechtigungskennzeichen für Barrierefreiheit muss festgelegt werden.


		PDF (nur Bilder)		Bestanden		Dokument ist nicht eine nur aus Bildern bestehende PDF-Datei


		PDF (mit Tags)		Bestanden		Dokument ist PDF (mit Tags)


		Logische Lesereihenfolge 		Manuell bestanden		Dokumentstruktur ist logisch in Lesereihenfolge geordnet


		Hauptsprache		Bestanden		Sprache ist im Text festgelegt


		Titel		Bestanden		Dokumenttitel ist in Titelleiste sichtbar


		Lesezeichen		Bestanden		In umfangreichen Dokumenten sind Lesezeichen vorhanden


		Farbkontrast		Manuell bestanden		Dokument verfügt über geeigneten Farbkontrast


		Seiteninhalt




		Regelname		Status		Beschreibung


		Inhalt mit Tags		Bestanden		Alle Seiteninhalte verfügen über Tags


		Anmerkungen mit Tags		Bestanden		Alle Anmerkungen verfügen über Tags


		Tab-Reihenfolge		Bestanden		Tab-Reihenfolge ist mit der Ordnungsstruktur konsistent


		Zeichenkodierung		Bestanden		Zuverlässige Zeichenkodierung ist vorhanden


		Multimedia mit Tags		Bestanden		Alle Multimediaobjekte verfügen über Tags


		Bildschirmflackern		Bestanden		Seite verursacht kein Bildschirmflackern


		Skripten		Bestanden		Keine unzugänglichen Skripts


		Zeitlich abgestimmte Antworten		Bestanden		Seite erfordert keine zeitlich abgestimmten Antworten


		Navigationslinks		Bestanden		Navigationslinks wiederholen sich nicht


		Formulare




		Regelname		Status		Beschreibung


		Formularfelder mit Tags		Bestanden		Alle Formularfelder verfügen über Tags


		Feldbeschreibungen		Bestanden		Alle Formularfelder weisen eine Beschreibung auf


		Alternativtext




		Regelname		Status		Beschreibung


		Alternativtext für Abbildungen		Bestanden		Abbildungen erfordern Alternativtext


		Verschachtelter alternativer Text		Bestanden		Alternativer Text, der nicht gelesen wird


		Mit Inhalt verknüpft		Bestanden		Alternativtext muss mit Inhalten verknüpft sein


		Überdeckt Anmerkung		Bestanden		Alternativtext sollte keine Anmerkung überdecken


		Alternativtext für andere Elemente		Bestanden		Andere Elemente, die Alternativtext erfordern


		Tabellen




		Regelname		Status		Beschreibung


		Zeilen		Bestanden		„TR“ muss ein untergeordnetes Element von „Table“, „THead“, „TBody“ oder „TFoot“ sein


		„TH“ und „TD“		Bestanden		„TH“ und „TD“ müssen untergeordnete Elemente von „TR“ sein


		Überschriften		Bestanden		Tabellen sollten Überschriften besitzen


		Regelmäßigkeit		Bestanden		Tabellen müssen dieselbe Anzahl von Spalten in jeder Zeile und von Zeilen in jeder Spalte aufweisen


		Zusammenfassung		Bestanden		Tabellen müssen Zusammenfassung haben


		Listen




		Regelname		Status		Beschreibung


		Listenelemente		Bestanden		„LI“ muss ein untergeordnetes Element von „L“ sein


		„Lbl“ und „LBody“		Bestanden		„Lbl“ und „LBody“ müssen untergeordnete Elemente von „LI“ sein


		Überschriften




		Regelname		Status		Beschreibung


		Geeignete Verschachtelung		Bestanden		Geeignete Verschachtelung







Zurück zum Anfang
